ORDINE PROFESSIONE
SANIT. DI

Codice Avviamento

Griglia 1/5

Tipologia ente ‘Comune sede Postale (CAP) sede
FISIOTERAPISTA Enti pubblici non economici locali legale PALERMO i 90124 Numero di 91735
PALERMO TRAPANI registro
(Codice fiscale o Link di Provincia sede Soggetto che ha
artita IVA pitrapani.it egalo PALERMO predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE: Data 09/07/2025
ALLEGATO | ALLA DELIBERA 1 192 DEL 07 MAGGI0 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
jia di
Grigha di 1 (EDA DI RILEVAZIONE AL 3110512025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | AGGIORNAVENTO| APERTURA NoTe
PUEBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
a | nasto pubbicato |l dato pubbicato Lapaginawebei | oo o
sotto-sezione | esotto- | puc | Denominazione pubblicazione/ | nella sezior riporta tuttelo | I dato pubblicato 6 | document pubbiiat  BEER T
vello 1| sczione2 | Pferimento | e[ c z informazioni | rferito a tut i uffici? | isutano aggiomati?| P4Poleazion
(Macrofamigie) Jvelo(Tipologl obbigo rasparente” del sito | richieste dalle ey
ed istuzionale?
Conmnt o Estoni ot ) colrato & el
colaborator, [di collaborazione o di consulenza a
At 15,c.2, lesterni aqua\s\as\ mmo (cumpves\ quem Tergvssnv‘n Pubblicato nella
dlgs. laffidati con contratto dii collabors (ex sioia | Setione Trasparente 100% 100% 100% NA
332013 (a [oooinorn s coninusta con neasione | - )
|dei soggetti percettori, della
Por iasoun tiolare diinoarico
AT 15, c 1, Tempesivo
Pubblicato nelia
let. b), dgs 1) crttur o ot n crfomita o | (oxa1. 3, . " .
% Whigerdibiplians Sezione Trasparente|  100% 100% 100% NA
2) i reativi allo svolgimento di incarichi o
Art.15,c.1, " Tempestivo
alatolaria di caricho in et di dirto prvato| e
Totari i | 'o2), 9198 | Consulont @ ogolat o finanziai dalla pubblica (exart 8. digs. A NA NA NA NA
n.332013 | collaboratori u . 332013
Gonsulentie | Incarchi di amminisirazione o allo svolgimeno di
collaboratort
(da pubblicare (37 compensi comunque denominati, relativi a
A 15,c.1, | M1e1e)  lrapporto di avoro, ai consui di
ot &) digs collaborazione (comprosi quell affdati con | Tempestivo
s lcontratto di collaborazione coordinatae |(ex art. 8, d.gs.
[continuativa), con specifica evidenza delle n. 3312013) NA NA NiA NA NA
eventuali componenti variabii o legate alla
valutazione del risultato
w150 Taba et agclonchido consini | Temposiv
con indicazione di ogget (ox ar. 8, dlgs
P omponso datcares (oo ala | Cn 207 NA e NA NA NA
P Funzione pubblica)
At 53,c. 14, lAtestazione dellawvenuta verifica
dlgs. n dollinsussistenza di situazioni anche Tempesiivo NA NA NA NA NA
16572001 Jotenzia di confitto i nteresse
er iascun tolare diincarico
A 14,01 Tempesivo
Pubblicato nolla
et a) e . 1- Ao di conferimento, con lindicazione della | (ex art 8, .lgs . o "
s, digs.n. e oo oAl | sezione Trasparente| 100 100% 100% NA
20
A 1.0, 1 Tempesivo
o1, Pubblicato nella
lettb) e, 1- (Curriculum vitae, redato in conformita al (oxart.8, | Pubblicatonells . .
b, dlgs, n. \igente modell europeo Glgs.n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% NA
31201 3372013)
(Compensi di qualsiasi natura, comessi Tempestivo
lall'assunzione dellincarico (con speci (ex art. 8, d.Igs.
|evidenza delle eventuali componenti vanahm n.33/2013) A NA NA WA N
legate alla
mport i viagai di servizio @ missioni pagati | Tempestivo
lcon fondi pubblici (exart. 8, d. NA NA NA NA NiA
i, 14,01, Dai ol atasonzione i v, | Tempesivo
lett ) e.c. 1- presso enti pubblii o privati, (ex art. 6, dgs
bis, d.igs. n. lcompensi a qualsiasi titolo mmsposn n. 33/2013) NA NA NiA NiA NA
20
A th ot |t evertuatncarici con oneriacarco | TR0
fotto)oc. 1- lella finanza pubbica o indicazione dei |2 & 9195, A NA NA NA NA
s e n KCompons spatan )
1) dichiarazione concernente diritti reali su Nessuno (va
beni immobili e su beni mobili iscritti in resentata una
bl fogit, llrs i mpres,aoni i sola vl oo
A 14,c.1, Societa, quote di partecipazione a societa, | 3 mesi dalk
et e 1 ceercizio i anzion & amminalors ol | elezons, dall
bis, d.Igs. n. sindaco di societa, con I'apposizione della nomina o dal
oo A fomla -5l o croo aflemoche ferimento
1, punto 1,1 Incarichi hiarazione corrisponde al vero» [Per il dellincarico e NA NA NA NA NA
Tiolar i |"n. 434198 | amminstevi o soggeti,  comuge non separta . parent | - rosa
richi vertice (da entro il secundo grado, ove gli stessi vi pubblicata fino
dirigenzial pubblicare in | consenta
Table) | ovonsa it mancats consense) o forta
divertce
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
Aot soggetti aimposta sui reccit dele persone
Personale e fische [Per i soggerto, i coniuge non o 3 mest
ST separato e | parent entro il secondo grado, | EA110 3 mesi
o dlas ove i sesiv corstano (13 ando o A A A A VA
|eventualmente evidenza del
o 1 purio2 | consarso) (N nocossa mae, con | Sriemento
lappositiaccorgimenti a cur
della amministrazione, Ia pubbiicazione
) atestazione concernente e variazioni
A 14,c.1 biela situazione patrimoniale inervenute
et e 1- allanno prcedsno o copia della
bis, dlgs. Penazere ce edai Por  eggetc |
335013 Art. 3, ig0.non soparato @ | params Annuale A NA NA NA NA
TS Eoconto gracerove g teee v consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del
francato
At 2003 Dichiarsione sulls nsusistenza i una cel] (o B
digs.n lcause di inconferiilta delfincarico pise NA NA NA N NA
39/2018 39/2013)
A20,c.5, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] _ Annuale.
d.igs. n. ise di incompatibilita al conferimento (art. 20,¢.2, N/A N/A N/A NA N/A
3972013 ldelfincarico digs.n.
At 14, c. 1-ter lAmmontare complessivo degli emolument Annuale
se lporcepit a carico della finanza pubbica | (non olire 1 0 NA NA NA NA NA
eriodo, dIgs. marzo)
332013
[Por Giasoun ttolare i incarico
Incarii
A 14,1, | diigenzalia Tempesivo
lett. @) e c. 1- | quaisiasi fitolo. |Atto di conferimento, con lindicazione della |(ex art. 8, d.lgs. NA NA NA NA NA
bi conferiti, ivi  |durata dellincarico n 13)
inclusi queli
Tiolarigi | A 1,01, Tempesivo
incarichi | lett.b) e . 1- vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.igs.
dirigenziali | bis, dgs. n. | e dallorgano di wgeme ‘modello europeo 13) NIA NA NA NA NA
(cirigenti non| 332013 _|indirizzo poliico
norai za i qualsiasi
general) pubbicha._ |compensil qualies natura cornessi Tempestivo
BLlche 6 aassunzion delincarico (con speciica | (oxar. 8, s, A " A A A
A 14, .1, | SISZONE S |oyigenaa dele eventual componentivariabl | . 53/2013)
lett.c) e c. V| wowia lo legate alla
bis, d.Igs. n. 5‘1“’”‘
331201 organizzativa Tempestivo
Impori i viaggi i servizio e misioni pagat | T
on fond pubbii (oxan . digs NA NA NA NA NA




Griglia 2/5

'ORDINE PROFESSIONE odice Avviamento
SANIT. DI Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede
FISIOTERAPISTA Enti pubblici non economici locali legale PALERMO s 90124 Numero di o173s
PALERMO TRAPANI registro
(Codice fiscale o Link di Soggetto che ha
Provincia sede
Partita IVA it it egalo PALERMO grigia NALOGHE Data 0910712025
rigiadi ALLEGATO 1 ALLA DELIBERAn-192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA APERTURA
Srgiadi ' [EDA DI RILEVAZIONE AL 3110612025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI RO nore
PUBBLIGHE AMMINISTRAZION DI CUL AL § 1.1 CONTENUTO UFFIGI
o | e e posteso T catopeticato Lapaginawebei | | oo o
sotosezione | esoto- | o | Denominazione pubblicazione/ | _nela sezio cle | ldaopubblcatos | dooument pusolcay uicions
livello 1 sezione 2 v | del singolo e riferito a tutti gl uffici? | isultano aggiorai?)
Jlo(Tipologi| "ormativo bbligo rasparonta”dol o | richiosto dale
damorabie?
odi stituzionale?
At 14,01 Dati relativi alfassunzione di altre cariche, | Tempestivo
ett.d)oc. 1- resso il pubbl o privat el (exart. 8, dlgs. NA NA NA A NA
bis, .. mpensi a qualsiasi titolo n
At 14,0.1, [Attr eventual incarichi con oneria carico | Tempestivo
lett, &) & c. 1-| |della finanza pubblica e indicazione dei (exart. 8, d.gs. NA NA NA A A
bis, dgs. n. lcompensi spettanti n
| detrasonsconcemerto gt el o bni| Nessuro (va
mobi o s boni mobil it npuslc presenata una
Incarichi
et mg‘sm mm; e, sons s, |G oo
At 14,c.1, ig bto i parcoipaziono & sodets, ssercitio i 3mesi dalla
lett. flec. 1- | qualsiasi titolo hmzmm mammmsuamrem sindaco di elezione, dalla
bis, dIgs. confert 1 sace 12, con [apposzane dells ormuia <ul ina o dal
352013 A 2, inclusi el o o e ot i denareone
3 NA
o pumio .1| | conetil | |corcoonc st varo- e soapet s conuge | Soermene A N A A
B | ascezonimenon Eome o oot o oseons o incar
dallorgano i [ove gl stessi vi consentano (NB: dando e
ndinzzo poltio fovertaimerio vdarza ol manalo pubblicata ino
*oibicnea|detincarca
Solezione o
titolari di by copia dellultima dichiarazione dei redditi
sizior oggett allimposta sui reddii delle persone
.1, | organizzativa isiche [Per il soggeto, il coniuge non
- 0N lseparato e i parenti entro il secondo grado, Entro 3 mesi
lett. f)ec. 1 di i (d: P P g
o oo n. | genziall (62 loye gistessivi consentano (NB: dando | dellanomina o
1312013 Art. 2, ibblicare in evemua\menle evidenza del mancalo dal NA NA NIA NA NA
Tiolaridi [y punto's, 1 | tabelleche necessario limi conferimento
ncarchi P MO 1| distinguano Eorctl2l Ccimon a e dommiorssomo d dalincanio
dirgenziall seguentl  Ligi amminisirazione, la pubbiicazione dei
(aiigenti non situazioni:  lday; sensibil)
‘generali) dirigenti,
diigenti
individuati  [3) atestazione concemente le variazioni
Art. 14, .1, | iscrezionalment(della situazione patrimonale itervenute
lett. fec. 1- . ttolari ci [nell'anno precedente e copia della
b, dlgs.n | eswons.  [dchiarasions deiread e | soggeto,
392013 At 3| organcealiva[coiuge non separato o | parent eniro i Annuale NA NA NA NA NA
:n. 441/1982 | con funzioni _[secondo grado, ove i stessi vi consentano
dirigenziali) «Ns dando eventualmente evidenza del
[Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| Tempestivo
Art.20,¢.3, lcause di inconferibilta dellincarico (art. 20, c. 1, NA NA A NA NiA
dlgs. n dlgs.
A 20,3, [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle] _Annuale
dlgs. n ause i incompatibiita al conferimento . 20,02, NA NA NA NA NA
39/2013 dellincarico dlgs.
At 14,c.1-
. [Ammontare complessivo degii emolument | Annuale
: lpercepili  carico della finanza pubblica | (non oltre 1 30 NA NA NA NA NA
periodo, d gs.
° marzo)
At 19, . 1- |Posii i funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che
bis,dlgs. n. | disponibil [ rendono disponibil nella dotazione Tempestivo NA NA NA NA NA
512001 rganica e relatv citeri i
Att.e.7, Ruolo dirigenti
dpr.n. uolo difigentl 3,610 dei dirigenti Annuale A NA NA A NA
108/2004
o1, latto a1 nomina o di proctamazione, con
lett ), dgs. Jindicazione della durata dellincarico o del | Nessuno NA NA NA NA NA
n Imandato eletivo
At 14.c.1,
Personale lett b), digs. fourrculum vitae Nessuno A A NA NA NA
n
ompensi di qualsiasi natura connessi
14,01, lallassunzione della carica Nessuno NiA NIA NA NA NA
lett. ), digs. n.
3312013 Iimportidi viagg di servizio e missioni pagall | \eseing NA NA NA NA NA
loon fondi pubblici
At 14t Dt ol alfssunzono i carhe.
fett ), digs. ubblic o privat o relatvi Nessuno NA NA NA NA NA
n Dirgont cossat Bompons!a quasasi oo
. 14,c. 1, | €81 1aPPORO i lar eventualiincarichi con oneri a carico
lett @), digs.n|  1avoro el finanza pubblica o indicazione dei Nessuno NA NA A NA NA
3312013
towet) 1 coplo dele ezt ol ok
eriodo delin
Dirigent 2» copia della mcmarazmne dei reddii
cossali sucoossiva altermine dellincarico o carica,
At 14,1, i i ece Gl scadona det eutine
lett. ), dlgs. n. loage per o preserizions ol dcharazene
3372013 At 2, {Per I soggerto, I coniuge non separ: Nessuno A NA y NA
lc. 1, punto 2, 1. parent e | sscando grado, ave i s«sss- i A NA
n. 44171982 lconsentano (NE: dando eventua
|evidenza del mancato wnsensa)l LNB 3
i
cura dlfmaroseato  Gal ammiirasono,a
pubbiicazione
9 detiaazons corcement o varzioni sta | Nessun
Art. 14,c.1, situazione patrimoniale intervenute dopo (va presentata
lett. ), dlgs. n. i ssisns Pari Soggetto, § conugo | una 50l volta
332013 Art. 4| parentientro fl secondo niro 3 mesi NA NA NA NA A
n. 441/1982) arac, ove g stess v consentano (NB: dando | alla
eventuaimente evidenza del mancato cessazione.
‘Sanzioni per meed\menh ‘sanzionatori a carico del
mancata o [responsabile dolla mancata o incomplot
Isanzioni per incompleta|comariessione e et af cu alaricolo 14,
mancats | A 47,1, | comuricazione.[concarmori a stuasione patimanile | 1oTPSSki0
lcomunicazio | d.gs.n. " |del datida parte |complessiva el ttolare dellincarico al N mora NA NA NA NA NA
nedeida | 332013 | deititolaridi |momento delfassunzione delia carica, la
incarichi  tolarta of imprese, le partecipazioni
dirigenziali  [azionarie proprie nonché tutt i compensi cui
oa
Posizioni | A 14,61+ | oo™ (Guricula de tolaridi posizioni organizzatve | Tempesiivo
quinquies., five edatt in conformita al vigente modello europeo| (ex art. 8, d.gs. NA NA NiA NA NA
wies: | organizative .
oo snuse o porsonl e oeze
kostenute, nolfa
Foporcseriat | gat relat ol dcacione Annuale
At 16,1, rganica e al personale efellvamente in
lgs .| S el cos,con ncazons | (7 16:¢.1. A A A A A
3312013 Lo eua distribuzione tra le diverse qualifiche e o
Dotazon o prfessonat, con paricoare rguarao 8l | 392010)
e ersanale asseanato agh uiild dreta
[Gosto complessivo del personale a tempo Annual
AT 16, .2, | COSI0 PEISONEIE nietorminaig i servzio, artcolato per aree | (1o 6
dlgs. n. i pvmessmnah ‘con particolare riguardo al g NA NA NA NA NA
33pota | Indeterminato assegnato agil ufci di diretta Ly
Eoteborasons son g rgem 4 33/2013)
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Indicazione del CUP, importo totale del
Fnanamente, o fort ansiane, o dae i
wvio del progetto e lo stato di attuazione
inanziario e procedurale

'ORDINE PROFESSIONE odice Avviamento
SANIT. DI Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede
FISIOTERAPISTA Enti pubblici non economici locali legale PALERMO ogale 90124 Numero di 01735
PALERMO TRAPANI registro
(Codice fiscale o Link di Soggetto che ha
Py d
Partia IVA trapaniit g | PALERMO arigla WALOGHE Data 0010772025
—— ALLEGATO | ALLA DELIBERA 1192 DEL 07 VAGGI0 2025 COMPLETEZZA|  COMPLETEZZA APERTURA
Srghadi 1 [EDA DI RILEVAZIONE AL 3110612025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI RO nore
PUBBLIGHE AMMINISTRAZION DI CUL AL § 1.1 CONTENUTO FFICI
Denominazione Penominazion di Il dato & puhbhca\a " dalu pumﬂmaw Lapaginawebei |\ oo
soliosezione | esoto | Lo | Donominazione pubblicazione/ | nella sezio ele | Il dato pubblicato & |documenti pubblica e
livello 1 sezione 2 forimerto |~ et singolo < ni | riferito a tutt gl uffici? | risuitano aggiomati?|
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi | M°rMative bbligo trasparente” del sito ichieste dalle
damorabie?
od Tstiuzionale?
Personale non [,
wiomga." [ormondeconagpor ievoroona Ja—
A1zc, | aleme indeterminato, v co e,
digs.n soeontls scseqpete g e & et o1 NA NA NA NA NA
3372013 kollaborazione con gli organi di indirizzo digs. n
(da pubblicare it 33/2013)
Personale in tico.
non a tempo
o del Coslo cump\esswo del personale con
A 17,02, | P08 0 fapporo s on atempo Tinosiat
digs.n. | indeterminato ‘"de‘e"““"am con partcolate rguardoal | (ar, 17, A NA NA NA NA
s ersonale assegnalo agl uffc di dirfta gs. n.
“ Follaborazione con gi organi di indrizzo 33/2013)
prroil
At 16,c.3, | @sSi di assenza Trimestrale
Tassig | A% 1663 | Ciimestall  Tasid assonza dlpersonae disintper | (ar 16,3, A NA A A A
assonza | G191 fic di lvello diigenziale digs n
332013)
TRearch AT T8, 15 Ter0 Geg RETCAT COnTaTl & BUTOTZZA &
conferfie | n.33/2013 | o autorizzatiai iascun dipendento (diigento o non Tempesiivo
autorzzati i | Ar. 53, c. 14, dipendenti (dirgente), con lindicazione delloggetto, dell (ex art. 8, dgs.
dipendenti dlgs. n. (dirigenti e non |durata e del compenso spettante per ogni 33/2013) NA NA NiA NA NA
(drigentic | 1652001 | diigent) fncarico
A’; é‘s S i Riferimenti necessari per la consultazione deil Tempestivo
. cordi colletivi nazionalied | (ex art. 8, d.gs A A
collettiva 3072013 colletiiva  pventuali interpretazioni autentiche n. 33/2013) NiA NA NA
At 47,c.8,
Personale dlgs. n.
[Contrat ntegraiv spuiat, con fa reazione.
Contrattazion fecnico-finanziaria e quella llustrativa, "
Crcaann | 2oz | oo Botlcae digiorsan d conol (coegio | TeTPEstue
digs.n Sontratt. Ll revisoridei cont,collegio sindacale, uffici| (% 2 8 9 NA A NA NA NA
33/2013 & entrali di bilancio o analoghi organi previsti
a\ rispettivi ordinamenti)
[Spociiche nformazioni su cost della
consataons negatve cercae agi
21,02
organi di contollo interno, trasmesse
digs. n Annuale
55T | costconpau [MnSlr0 deEcoomia ol arze, 'ene e,
o3 | Costiconratl |oredispone 5 0.4 NA NA NA NA NA
g o Imodello di nlevazmne di mlesz con Ia Corte o
d.igs. 150/2009)
tolgsn doi conti o con la Presidenza dol Consiglio
el Minisr - Dipartimento della
Ati0ce orempeetio | pubbicao nell
lett. c), d.lgs. Nominativi Nominativi . 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% N/A
mincs e,
o |lett.c)digs.| Curicula Curricula 352013 NA NA NiA NA A
n. 3372013
P Tempesivo
delib. CiVIT . mpensi i (exart. 8, dlgs.
Compensi Compensi . 33/2013) NA N/A NA N/A N/A
o concorper e,
Bandid A 19, aigs | ool qualiasi oo  porsonal Tempesivo
andi di n.33/2013 ministrazione nonche' mmen m (:x‘ z" 8, NA NA NIA NA N/A
ranone deta Commiadions o o acee gs. .
(dapubbicare o1 prove scite 3312013)
ATTIE DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle waﬁa'mme di approwlgmnamsmo digitale, ai sans\ @ nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &
ik alla piata o da consentire a chiunque la visione dei suddett att € documenti
rcadelle oo ecnoge dotale | Unaarum
delle procedure (dalle SA con NIA N/A NA NA NA
tempestivo
Wiso fnalizzato ad acquisie e
franifstazioni di interesso degiioperator
conomici in orine i lavori i possibie
mitamentod apers ncompo nonché
Aoausizone K10 cone dole
rotlsrasione |VB: Ove lawiso & pubb\lcaw nella apposita | Tempestivo NA NA NA NA NA
nfrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione
37 66l AT & assicurata mecta I al o
dlgs 3372013
| Comunicazione circa la mancata redazione
el programma triennale dei avori pubbici,
Mancata |Per assenzadilavori
redazione o, sicala mancata scazons | Tempestio NA NA NA NA NA
el programma wist i
fomure 6 senii per assonsa & st i
fomiture e serviz.
Bandidi gara o
contrat
At recani norme, citri oggettv per
funzionamento del istema di qualiicazione,
Document syl ventual aggomamento periodico del
tesso e durata, criteri soggettivi (requisiti
S'T‘f elativi alle capacita economiche, finanziarie, | Tempestivo NA NiA NA NA NA
qualificazione yecniche e professionali) per liscrizione al
istema
(Obbigo appicabil alle mpreso pubbiicho o
Gravi lleciti |5 soggetti titolari di diriti speciall esclusivi
professionali
At eventuaimente adotta recanti
Ieloncazione dolle condotte cho. Tempestivo VA A A A A
osiisconogra e prfesina e
leffetti degli artt. 95, co. 1, lettera e)
(easo a cscusons dala gova po rav
lileciti professionali).
et Pbblgo previsto por i soqget tolari i
invesimentoprogett diinvestimento pubblico
puotlco | i s v
encoanal del progel inancacon
cl Prog Annuale NA NA NA NIA NIA
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ORDINE PROFESSIONE Codice Aviamento
SANIT. DI

Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede
FISIOTERAPISTA Enti pubblici non econormici locali legals PALERMO vl 90124 Numero di 01735

PALERMO TRAPANI registro

(Codice fiscale o Link di Soggetto che ha
Partta IVA wapaniit | P1oe e | paLervo arigia WALOGHE Data 09/0712025

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 1102 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA APERTURA
1 CHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATD noTE
PUBBLIGHE AMMINISTAAZION D1 G0l AL 511 CONTENUTO UFFICI

Grigia di
monitoraggio

Waato s poicaio |1 atopubicalo La pagina web o1
soliosezione | esoto | Lo | Donominazione pubblicazione/ | nella sezion fporatutle. | 1ldaloputbicao | document pubica
forser sosonaz | Rifermento | Depominazi c riferto a tut gi uffic? | risultano aggiornati?
Jlo(Tipologi|  MO"Mave. bbiigo wasparoni G sto | richieste dale

od stuzionale?

Il formato i
Dubh\lcaz\cnc

deboratie?

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BONCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZION| COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENS| DELLA DELIBERA N. 261/2023

Denominazione|

Fase o
procedura

1) Relazione sul progetio dellopera (art. 40,
lc0. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

12) Relazione conclusiva redatta dal

responsabile del dibattito (con i contenuti
dallart, 40, co. 5 codice e art, 7, | Tempestivo NA NA NA NiA NiA

lco. 1 delrallegato)

13) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibatito pubblico
lobbiigatorio) ai sensi dellar. 7, co. 2
|deirallegato

[Document di gara. Che comprendono,
lalmeno:

IDelivera a contrarre

Bancalawiso @ aratetar imito Tempestivo NiA NiA NA NA NA

[Disciplinare di g

Caplolato spocale

[Condizioni contrattuali proposte

Documenti di
gara

Commissioni Composizione dele commission udcati| Tompssivo
ecV

gudicatrici dei componer

Parl opportunita e inclusione lavoraliva ner | Da pubbiicare
Pari opportunita contratt pubblici PNAR @ PNC e nei contrati successivamen
te alla

& inclusione riservai
lavorativa ubblicazione NA A NA NA A

(Copia delfultimo rapporto sull situazione del| - degl awi
personale maschile o

Affidamento

[Procedure di affidamento dei servizi pubbiici

locai

1) delbsrazione  ttuzions del sarizo
5);

o

B rlazions contenentsa valiazione

inatzzeta sl ceacela modala

Aficamenti _[gostiono (art. 14, c

Servizipubbics [9 Deliberazione & affcamento del servizo a| Tempesiivo NA NiA A NA NiA
Tocaii (SPL)  [societa n 2) per

afidament sopr soglacel sz putbico

locale, resi quelli nei settori del

asporis pebslic ocai s 4t sonae

istribuzione di energia oletrica @ gas

naturale:

Bandi di gara e
contratti

Eomposizione del Collegio consultivo tecnici
nominativi)
v dei componenti

Collegio
Consulivo
Tecnico (CCT)

Tempestivo

Esecutiva

Pari opportunita
e inclusione

Par opportunita e inclusione lavorativa nei NiA A NA NA NA
lavorativa AR o Pt

|eontratti pubbici PN NC e nei contratti| Tempestivo
at

“Afidamento i contratt di sponsorizzazione
dilavor, servizi o forniture per import

riori a quarantamila 40.000 euro:
1) awiso con il quale si rende nota la ricercal
ol sponsor par spacfc intovent, owero s | rorccy NA NA NA NA NA
proposta di sponsorizzazione, con sintetica
indicazione del contento del contratio

Contratti i

e

At & documenti relativi agl affidamenti i

somma urgenza a prescindere dallimporto

afidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e

provvedimento di affidamento; con specifica

indicazione delle modalita della scelta e delle
Procedure di |motivazioni che non hanno consentito il

somma ugenz 601 ale proceduro rdinarie Tempestivo NiA NA NA NA NA

2 porizia gusics

5 Slonco easi e, con inicazone

que\h concordat tra le parti e di quell dedotti

da prezzari uffciali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di

awio dellesecuzione del servizioffornitura;

Procedure di
somma
urgenza e di
protezione
civile

Prowedimento conclusivo della procedura di

Finanza di Finanzadi  |valutazione della proposta del promotore

progetto progetto | relativa alla realizzazione in concessione di
lavori o

Tempestivo NiA NA NiA NiA NA

At 29,01, Documenti e allegatidel bilancio preventiva,
dlgs. n. nonché dat relatv al bilanci dprevisone | TETPSSINC | pubbicato nella
33/2013 |di ciascun anno in forma sintetica, aggregata dligs. o ‘Sezione Trasparente 100% 100% 100% NA

A5, c.1 le semplificata, anche con il ricorso a lo

dpom 26 | Bianco 33/2013)

preventivo

Tempestivo

A 29,c.1- IDati relativ alle entrate e alla spesa dei | TeMPestvo | pion o
bis, digs. . bianci proveniv nformato tabellare aperto | (ex a8, | g PRGN | 100% 100% NA
332013 0 n modo da consentre lesportazione, i digs.n, | Serone Trasparerte "

Bilancio d.p.cm. 29 trattamento e il 33/2013)

ywnsumlvu Att.29,c.1, Documenti e allegati del bilancio consuntivo,

e n nonché s el al blanclo consuno

safors ciascun anno n forma smatea. sooregaa e | (212

S e, cmpicata, anch conf s S
dpemzs | siancio

Pubblicato nella

Tempestivo
(o Sezione Trasparente 100% 100% 100% NA

consuntivo
Bilanci A 29,c. 1+ Dati relativi alle entrate e alla spesa dei | Tempestivo
bis, d.gs. n. oianciconsuniv i ormalo abeliare pert | - (exar. &,
332013 0 modo da consentire lesportazione, il dligs.
dpem. 29 attamento e 1 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione Trasparente 100% 100% 100% NA

Piano degil ndicalori e rsultat attesi i
29,02 blance, on negrazine ol risance
: osservaie in termini i raggiungim
piano degi | 395035 Tt sagy |t tesie o motvaziond e everua
0l | scostamenti e gi aggiomamentin Tempesivo
indicatorie | 19022el | e 0%
indicatori e dei |corrispondenza di ogni nuovo esercizio di (exart. 8,
deiisulati | dige
a0t .|l e, i vamio a speoicaione ciruos e
Bico [16adadge| Do |obeiie ndeaor, s atvaver 3812013)
Taggiomamento ae valon opeto ¢

oggetto di ripianificazione




ORDINE PROFESSIONE
SANIT. DI

odice Awiamento
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Tipologia ente Comune sede Postale (CAP) sede
FISIOTERAPISTA Enti pubblici non economici locali legals PALERMO vl 90124 Numero di 1735
PALERMO TRAPANI registro
(Codice fiscale o Link di Soggetto che ha
Provincia sede
Partta IVA it it iy PALERMO grigia NALOGHE Data 0910712025
g ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 162 DEL 07 HAGGI0 2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA APERTURA
ugad | [E0A DI RILEVAZIONE AL 310512025 PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI peERTU nore
PUSBLIGHE AVMINISTRAZIONI DI CULAL § 1.1 conTENUTO FFICH
oo  pusbieto 1t poicao Capagnaweber | o
soliosezione | esotto- | [ penominazions pubolcazione/ | nell footautele” | Il daopubicalo_cocumentpbbical s
livello 1 sozione2 | Fiferimento | g singoio c iferito a utti gl uffici? | isultano aggiornati?
lo(Tipologi|  "OMatvo bbigo wasparoni G sto | richieste dale ooy
ed istituzionale? elaborabile
Tompesivo
nformazioni | nformazioni amtiental che fe Pl
et lamminisirazion detengono ai i coll N mors NA NA NA NA NA
Jropre attvita siuzonaii
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
ranogogn |/ Temostra Tacqu, sk, o
Plano degl i i natural, compresi gl gralopi, lozone. | Tempestvo
indicatort costore ¢ marine. Ia diversta biologica ed i |(ex art, 8, d.igs.
i s comprongs | n- 898010 nn wa nn A o
fancio | Grganismi geneticamente modificati, e,
inolre, i nteraziont ra quest
21 Fattori quali le sostanze,
e I adsion o i, anee el | Tompesivo
Fatiori inquinanti vad\uan . lo emissioni, g scarich ed altri | (exar 8, v A A NA N
ascinellambiente, che incdono o possonol
ire sugh cemeni ot a912013)
[3) Misure, anche amministrative, quali le
poliche,iscisposizoni legisatve, | piani,
programmi, gi 2 Jontal o ognialro|
Misure incidenti [atto, anche di natura amministrativa, nonché | 1 emPestivo
sullambiente o afvia he incidono o possono incdore g
e anals i suglh e o o ellambenic o | S A A A na A
impatlo  (analsi costi-benefici e alre anaiisi ed 33/2013)
potesi economiche usate nellambito dell
P— w002 st
ambientali Samors
Misure s ) Misure o ativia fralzzato 2 protoggere | | Tomposti
oo [ocoon samon o0 ks contoonataos | Tempesivo
dellambiente e fitre analisi ed ipotesi economiche usate Sgsn NA NiA NA NA NA
relatie anasi hellambic delle stesse ey
a
Relazioni Tempesivo
sulfttuazione ) Relazoni sul'atuaziono dolla egisiazione | (X a NA NA NA NA NA
dolla  ambientale digs.n
legislazione 33/2013)
6) Slam della salute e della slcmezza umana,
2 a corfaminazione dolia
Sttodola  [aimentae, o condzon dlls vt umana. il | Tempostvo
salute e della |paesaggio, i sit @ gli edifici dinteresse lex art. 8, d.igs.
sicurezza umana (culturale, per quanto influenzabili dallo stato | n. 33/2013) NA NA NA NA NA
ldegil slement deifambiente, atiaverso tal
lelementi, da qualsias fators
Relazone sulo
; Tempesivo
(defambiente del | Relazione sulo sato delfambiente redatta | ox'art g-dgs.
Minitero galMinistero dlAmbients @ del uela de | %% 5 5014 NA NA NA NA NA
dolfAmbiente o [irioro
Gella tela el
teritorio
At 2,01, nterventi siraordinai e d emergenza che
o Fomportano deroghe ala egisazione
jgente,con lndcazions espressa dells | Tempesiivo
me dilegge ool (exats NA NA NA NA NA
ot deliaderoga, nonché con findicazione |~ 8195: 1
Fi eventual i amminisati o gurisdzional|  $32013)
riervenut
Interventi
straordinari o i @51 Tempesivo
ST v T temporl ovantsimeno et por
emergenza it ), g | Termistempora L o saoons (oxans, digs A NA A NA A
n prowadimentl strordinar n.332013)
At42,c.1, le doqi empestie
o ¢ e .| Costo pravisto [00st0 previsto degi ntorventocosto | (ox a8, digs A A A A A
S0t lefettivo sostenuto dallamministrazione n.3312013)
Piano iennale Piana Tiennale per i prevenzions dla
A 10,08 erla  foruzione o della rasparenza o suoi alogai
. 19,8 | provenzione o misur ntegrtive i provenzione il Pubblicato nela
a0 coruane forusons st o s dlarilo | Al |Sesone Traspaea | 100% o0 o0 NA
el [ comma 2i della
trasparenza EHEE n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabie
Attcal | dela
n 19072012, | prevenzine Pubbicato nella
A 43,c.1, lcormuzione e della trasparenza Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% NA
Gige. e dell
332015 | wasparenza
Regolamerti per
N . ap a
Iarepressionerepressione della corzione e delflegalta | Tempesiivo NA NA NA NA A
della’ | (acdovo adotat)
Provenzions
Altri contenuti della Relazione del
Corruzione nsabi Te
1o | omrale [pomero s mosatocts | pos | i et
rmuzione recante . : " o 1009 .
19022012 o113 cornuzione |risultat dellattivita svolta (entro i 15. L n. 190/2012) | Sezione Trasparente 100 100 00% 100%
e icemre i ogni amo)
Prowedimenti
adottati | Prowedmentiadotiat dal/AN AG. ed at o]
1.0.3,1. | daAN.AC. ed | adoguamento  fal prowedmentin matori
n. 19012012 attidi di vigilanza e controllo nellanticorruzione | 1eMPesivo NiA NiA NA NA NA
adeguamento a
el
A 1805, G| At di acoertamento gell volazon! delle
GigS. 0. | accentamento | Gsposizioni dicuial digs.n. 392013 | Tempesiivo A NA NA NA NA
392013 | dolle violazoni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso ORDINE PROFESSIONE
SANIT. DI FISIOTERAPISTA PALERMO TRAPANI ha effettuato, alla luce della delibera n.
192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura
del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al
31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:
tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo

sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OIV.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita' e l'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web del’Amministrazione.

Data 09/07/2025

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

Rosaria Maria Bellipanni

MARIA ROSARIA BELLIPANNI

! Il concetto di veridicita e inteso qui comR(@@SAr%IJAO MA‘RIWaItm organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.
LIPANNI
14.07.2025
10:43:09

GMT+02:00
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